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Allegato B – Scheda di valutazione titoli

_I_ sottoscritt_  ________________________________________________ al fine dell’attribuzione dell’incarico come da istanza prodotta con l’allegato A, consapevole delle sanzioni previste in caso di dichiarazioni mendaci, dichiara di avere diritto all’attribuzione dei seguenti punteggi (vedi tabella di valutazione dei titoli):

Profilo: Esperto in Metodologie didattiche per l’insegnamento dell’Italiano come L2 e per un approccio interculturale

	Titoli culturali e professionali valutabili
	Punti
	Pagina/e del CV[footnoteRef:1] [1:  Indicare il numero di pagina del CV corrispondente al titolo dichiarato che dovrà essere evidenziato in grassetto.] 

	Riservato
alla commissione

	1. Qualifica di dirigente tecnico o scolastico: punti 2 per ogni anno di servizio nel ruolo dirigenziale
	
	
	

	2. Dirigente tecnico o scolastico in quiescenza da meno di 3 anni
	
	
	

	3. Qualifica di docente di ruolo – meno di 5 anni 3 punti; oltre 5 anni: 5 punti + 1 punto per ogni anno oltre il quinquennio.
	
	
	

	4. Docente in quiescenza
	
	
	

	5. *Attività di docenza nella formazione docenti sulle tematiche oggetto del corso (si considera una sola attività per ogni a.s.): 2 punti per ogni attività formativa di almeno 10 ore per singolo corso. - N.B.: se non sono specificate le ore il titolo non sarà preso in considerazione
	
	
	

	6. Laurea specialistica attinente al profilo richiesto
	
	
	

	7. Corso di formazione post lauream attinente al profilo richiesto
	
	
	

	8. *Docente nei corsi universitari per Italiano L2: 5 punti per ogni attività formativa di almeno 10 ore per singolo corso.
	
	
	

	9. * Pregressa esperienza professionale attinente al profilo richiesto (per ogni incarico)
	
	
	

	* Lo stesso titolo non può essere valutato più volte.
	
	
	







Profilo - Esperto in Mediazione linguistico culturale – totale ore 3

	Titoli culturali e professionali
	Punti
	Pagina/e del CV[footnoteRef:2] [2:  Indicare il numero di pagina del CV corrispondente al titolo dichiarato che dovrà essere evidenziato in grassetto.] 

	Riservato
alla commissione

	1. Qualifica di dirigente tecnico o scolastico: punti 2 per ogni anno di servizio nel ruolo dirigenziale
	
	
	

	2. Dirigente tecnico o scolastico in quiescenza da meno di 3 anni
	
	
	

	3. Qualifica di docente di ruolo – meno di 5 anni 3 punti; oltre 5 anni: 5 punti + 1 punto per ogni anno oltre il quinquennio.
	
	
	

	4. Docente in quiescenza
	
	
	

	5. *Attività di docenza nella formazione docenti sulle tematiche oggetto del corso (si considera una sola attività per ogni a.s.) 2 punti per ogni attività formativa di almeno 10 ore per singolo corso. – N.B.: se non sono specificate le ore il titolo non sarà preso in considerazione
	
	
	

	6. Laurea in mediazione linguistica e culturale
	
	
	

	7. Corso di formazione post lauream attinente al profilo richiesto
	
	
	

	8. * Corso di abilitazione per la mediazione linguistico/culturale
	
	
	

	9. *Docente nei corsi universitari per Mediazione linguistico/culturale: 5 punti per ogni attività formativa di almeno 10 ore per singolo corso
	
	
	

	10. * Pregressa esperienza professionale attinente al profilo richiesto (per ogni incarico)
	
	
	

	11. * Esperienza in equipe multidisciplinari – punti 2 per ogni esperienza
	
	
	

	12. Madrelingua in lingua non europea / non UE
	
	
	

	* Lo stesso titolo non può essere valutato più volte.
	
	
	









Profilo - Esperto in Supporto psicologico e psicosociale ai minori stranieri – totale ore 3

	Titoli culturali e professionali
	Punti
	Pagina/e del CV[footnoteRef:3] [3:  Indicare il numero di pagina del CV corrispondente al titolo dichiarato che dovrà essere evidenziato in grassetto.] 

	Riservato
alla commissione

	1. Qualifica di dirigente tecnico o scolastico 1punti 2 per ogni anno di servizio nel ruolo dirigenziale
	
	
	

	2. Dirigente tecnico o scolastico in quiescenza da meno di 3 anni
	
	
	

	3. Qualifica di docente di ruolo – meno di 5 anni 3 punti; oltre 5 anni: 5 punti + 1 punto per ogni anno oltre il quinquennio.
	
	
	

	4. Docente in quiescenza
	
	
	

	5. * Attività di docenza nella formazione docenti sulle tematiche oggetto del corso (si considera una sola attività per ogni a.s.) 2 punti per ogni attività formativa di almeno 10 ore per singolo corso. - N.B.: se non sono specificate le ore il titolo non sarà preso in considerazione
	
	
	

	6. Laurea specialistica attinente al profilo richiesto
	
	
	

	7. Abilitazione alla professione 
	
	
	

	8. *Docente nei corsi universitari nell’ambito del profilo richiesto: 5 punti per ogni attività formativa di almeno 10 ore per singolo corso
	
	
	

	9. * Pregressa esperienza professionale attinente al profilo richiesto (per ogni incarico)
	
	
	

	10. * Esperienza in equipe multidisciplinari – punti 2 per ogni esperienza
	
	
	

	* Lo stesso titolo non può essere valutato più volte.
	
	
	









								                       Firma

								_______________________________
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